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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение чоб органИзации питания обучающихся МБОУ «ТалажскаяСШ»(далее ‹ Положение) разработано в соответствии со статьями 37, 41, пунктом 7 статьи 79Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», Федеральным закономот 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благОполучии населения», СанПиН
2.3/2.4.3590—20 «Санитарно—энидемиологические требования к организации общественногопитания насеЛения», утвержденными постановлением главного санитарнбго врана от27.10.2020 № 32, СП 2.4.3 648—20 «Санитарно-эпидемиологические‚требования к организаЦиямвоспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденнымипостановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 28, СанПиН 1.2.3685-21«ГиГИенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредностиДля человека факторов среды обитания, уставом МБОУ «Талажская СШ» (далее ‘—. школа).
1.2. Положение устанавливаетЦорядок организации питания обуЧающихся школы, определяетусловия, общие организационные принципы, правила и требования к организации питания, атакже устанавливает меры Социальной поддержки для отдельных категорий обучающихся.

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на всех участников процессаорганизации питания: обучающихся школы, их родителей (законных представителей) иработников школы.
`

\
2. Организационные принципы организации питания

2.1. Общие принципы организацйи питания
._

2.1.1; Обеспечение обучающихся питанием осуществляется предприятием питания подоговору со школой на базе:—пищеблока, работающего на полуфабрикатном сырьеДоготовочным способом. Обслуживание, обучающихся осуществляется штатнымиработниками предприятия питания, имеющими соответсТвующую квалификацию,прошедшими предварительный (при поступлении на работу) и периодический медицинскиеосмотры, профессиональную гигиеническую подготовку и аттеСтаЦию, вакциНацию,имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.
:



2.1.2. По ВОПросам организации питания школа взаимодействует’с родителями (законными
представителями) обучающИхся, Управлением образованияадмит'шстрации Приморского

_муниципального окруЁа Архангельской области, территориальный органом Роспотребнадзора.

2.1 ‚3. Питание обучающихся организуется в сооТветствИи СЁЁ66933ЁИЯМИ СП 2.4.3 648-20,СанПиН 2.3/2.4.З590—2О‚ СанПиН 1.2.3685-21 И ТВ ТС 021/20'11 и' другими федеральными, А

региональными и муниципальными нормативными актами, реглаМентирующими правилапредоставления питания. '
' '

“

.

2.2. Режим питания

2.2.1. Горячее питание обучаЮЩИМся предоставляется в учебные дниичасы работы школы 5дней в неделю — с понедельника _по пятницу включительНо. Питание не предоставляется в дниканикул и карантина, выходные и праздничные дни. ‚

2.2.2. В случае проведения Мероприятий; связанных свыходом иливыездомфобучающихся изздания школы‚ режимпредоставления питания переводится на сдедиальныйграфик,утверждаемый приказом директора школь1`.__……‚д‘і` „__ … …
; „ …«'…

2.3. Условия организациипитания,
'

_ ` ‚‚ „ ‚: . _, …; , ‚,

2.3.1. В СООТВЕТСТВИИ с требованиямиСП‚2Д4.3648720‚ СанПиН 2„.31/2.4.3590—20‚ СанПиН1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 в школе Выделены производственные поМещения для приема ихранения продуктов, приготовления пищевой продукции. Производственные помещения
,оснащаются механическим, телловьтм и холодильным оборудованием, инізентарем, посудой имебелью.

2.3.2; Закупка—пищевой продукцииисырья осуществляется предприятием питания всОответствии с договором со школой, `

2.4. Меры по улучшению ‚оргаНИЗаЦИи Глитания
‚ __,

2.4.1. В целях совершенСтВования организаций пИТанияобуч—аЮЩИХся администрация школысовместно с классньпии руКовОдителями: ' 7 ' '

. организует постоянную информационно—просветительскую работу по повышениюуровня культурыпитания ебу-чатощихся в ‚рамках366разователЬНОй деятельности ивнеурочных мероприятий;! … ‘

‚

.

.

_, :. оформляет ‚информационные стенды, посвященныевопросам формирования
культуры питания;», , ‹ \ .

_

‚

‚

‚ ‹ …
.. проводит с родителями (законными представителями) обучающихся беседы,лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания вфОрмировании здоровья человека,» обеспечения ежедневного сбалансированном

‹питания, развития культуры ‚интания и пропаганды здорового образа жизни,” _правильного питания в домашних условиях;. содействует созданию сиртемьг общертвенного информирования И общественной
экспертизы организаЦии школьного пИтания;_

:

`

° проводит мониторинг ЧРГаНИЗаЦИи нашим.; …}
. „Ъ;

_
`



‚ а ‚ „ …, { „„
3. Порядок Предоставления пит-ания и питьевого режима

3.1. Горячее ПИТание "

.!

3 . 1; 1. Предоставление горячего питания проИзволится надобрОВОЛЬНОЙ' основе с письменногозаявления родителей (законныхпредставителей) обучаюЩегбся, поданного на имя директорашколы. Горячее питание предоставляется в зависимости от режима обучения и
продолжительности нахождения обучающегося в школе…» Кратность _и наименования приемовпищи определяется по нормам, устаъ'ювленным приложением 12 к СанПиН 2.3/2.4.3590—20.

1

3.1.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячегопИтания, если:

. родитель (законный представитель) обучающегося предоставил заявление о
прекращении обеспечения горячим питанием» обучающегося; /

. родитель (законный представитель) обучающегося/предоставил заявление о замене‚горячего питания на ПИТ…ЗНИЁГРТОРЁЩИ:ЦФМаШНИМЦ блюдами (для обучающихся,
нуждающихся в лечебном и диетическом‘питании);

. обучающийся тобучаетсядсдприменением дистанционных технологий и не имеет мерсоциальной поддержки в виде пслучения набора пищевых продуктов. Горячее
питание ВОЗОбНОВЛЯСТСЁ 9,0; дня.{ВОЗРбНОВдЁдИЁОбУЁЁНЁЯ д,г9Тена?< ШКОЛЫ?. обучающийся “переведен или отчислен из ШКОЛЫ; рд .; “_ ‚д—

‘В случае возникновенИя причин для Досрочного прекращения предоставления горячего -

питания обучаЮщемусяДИректор школы втечение 3 рабочихДНей со дня установленияпричИн для досрочного прекращеНия питания издает приказе прекраЩении обеспеченияобучающегося горячим питанием с указанием этих причин. Питание не предоставляется со_дНЯ‚ следующего за днемизданияприказао прекращении предоставления горячего питанияобучающемуся.

3.1.3. Для отпуска горячего питания обучающихся _в течениеучебного дня выделяютсяперемены длительностью 20: минут каждая._ ‘

_
‚ „. „…; „"/№ `

:

3.1.4. Предоставление пИтаНия организуется `по классам в состветствии с графиком,
утверждаемым директоромшк9льт…….‚Гр_афик__составляется ответственным по питанию с учетомвозрастньтх особенностей обучаЮЩИхся; числа посадочныхмествобеденном зале ипродолжительности учебных занятий. '

* ›‹ ` -

'

3.1.5. Отпуск блюд осуществляется по заявкам классных рукаводителей. Заявка на количествопитающихся предоставляется„работникам, пищеблока передначалом учебного дня.
3.2. Дополнительное питание .

3.2.1. ДополнительНОе питаНИе предоставляется обучающимся на платной основе путемреализации буфетной продукции. '

3.2.2. Реализация буфет'ной продукции осупіествляется толькр в `_буфретах школы всоответствии с требованиями санитарно—эпидемиол0,гических норм и правил. Буфет работаетв учебные дни в течение всего Учебного года а д Ц;
.» =

'

,
\

‘ - -

„ !чм: ц…? ч ‹3.2.3. Меню, дополнительного питания формируется в соотнетствии«д'-требованиями СанПиН2.3/2.4‚3590-20 И утверждается директором ШКОЛЫ;
_

д
'

`

; ‚ .и 157,1 мг% ‚334.5; 5, т
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3.2.4. Администрация школы осущеСтвляет контроль за необходимЬШ ассортиментом
буфетной продукции, ее соответствием гигиеническим требованиям,наличием
СООТВСТСТВУЮЩСЙ ДОКУМСНТЗЦИИ„ ‘

‘

3.3. Питьевой режим (» „_, » .….ъ … „мы *г
3.3.1. Питьевой режим обучающихся обеспечивается 2 способаМи: предоставления кипяченой
воды и расфасованной воды в Полиэтиленовые бутылки ” *

3.3.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени пребывания
,
обучающихся в школе.

3.3.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила И нормативы, установленныеСанПиН 2.3/2.4.3590-,20._ ` '

: ‚_4„."Финачнсовое обеспечение

4.1‘. Питание обучающихся школы организуется за счет средств! ”

. федерального, регИонального и местного бюджетов;^
_ _

`

. родителей (законНых предстаВИтелей) обучающихся, прелеставленных на питаниедетей (далее — РОДительркая плата);
, ‚ … .

_

. ‚ … , ‚ ‚… _.`
`

. ‚4.2. Питание за счет средств федерального, регионального и местного бюджетов

4.2, 1. Бюджетные средства федфалЪНого, регионального и местного бюджетов на обеспечение
горячим питанием обучающихся выделяются вкачестве меры со'цйальной поддержкиобучающихся из льготных категорий, перечислеННЫХ в пунктах 52—53 настоящегоПоложения. * ’

‚
‘

4.2.2. Питание за счет средотв областного и местного бюджета предоставляется обучающимсяв порядке, ‚установленном разделом 5 настоящего Положения. ‘

4.2.3. Обеспечение питанием обучающихся из льготных категорий Производится исходя изфактических расходов по предоставлению питания согласно устаНОвленной
распорядительным актом органа власти стоймости одного дня питания.

4.3. Питание за счет средств родительской платы

4.3.1. Горячее питание обучающихся за счет родительской платы производится на основании:/
. заявления одного из родителей (законных представителей): обучающегося,

составленного им по форме, установленной в приложении 4 к настоящемуПоложению;
_

,

'
‹. договора О предоставлении, питания за счет родйтельской платы, заключенного

между школой и одним из родителей (законным представителем) обучающегося.

Решение о предоставлении обучаюЩемуся платНого горячего'іпитания оформляется приказомдиректора школы В течение ‚‚3 дней со дня—заключения между школой И родителем (законнымпредставителем) обУЧающегося договора о предоставлении. обучающемуся плаТного горячего ‚питания. Право _на получение горячего пиТанияу обучающегося ;наступает со следующего



учебного. дня после издания приказа о предоставлеНии горячегопитания И действует доокончания текущего учебного года или дня, следующего за днем издания приказа о
прекращении обеспечения обучающегося горячим питанием. ‘

4.3.2… Обучающемуся прекращается предоставление горячегоЛлатного Питания в сЛучаях‚
перечисленных в пункте 3.1.2 настоящего Положения. ‘

'

4.3.3. Сумма платежа на горячее питание обучающихся за месяц устанавливается
дифференцированно с учетом учебных дней в месяце. Начисление родительской платы
производится с учетом табеля учета попучен‘ия питания обучающимися.

4.3.4. Горячее Питание обучающихся за счет родительской платы осуществляется на условияхпредоплаты. Родители (законные представители) вносят плату путем перечисления черезотделения банков на лицевой счет школы с указанием класса, Ф. И. О. обучающегося (илилицевого счета) ежемесячно до 25—го числа месяца, предшествующего месяцу питания.

4.3.6. При отсутствии обучающегося поуважительным пригнанам (при условии
своевременного предупреждения Классного руководителя о таком отсутствии) обучающийся
снимается с горячего питания. Ответственный работник шКолыпроизводит перерасчетстоимости питания, и оплаченные деНежные засчитываются в будущий период.

5. Меры социальной поддержки

5.1. Право на получение Мер социальной поддержки при пблученйи горячего питания (далее —
льготное питание) возникает у обучающихся, отнесенных к одной из категорий, указанных впунктах 5.2—5.4 настоящего Піоложения. При возникНовении права на льготное питание подвум и более основаниям’льготное питание предоставляется по одному основанию. Выбор
вида льготного питания осуществляет родитель (законный представитель) обучающегося.

5.2. На бесплатное двУхразовое горячее питание имеют право обучающиеся, отнесенные ‚к
категории:.

. детей с ограниченными возможностями здоровья;. детей с инвалидностью

. детей уЧастников СВО. ' '
°

Бесплатные приемы пищи определяются времеНем нахождения в организации. Детям,обучающимся в первую смену, предоставляются завтрак и.обед. Дети во вторую смену необучаются. '

5.3. На бесплатное одноразовое горячее питание имеют право обучающиеся 1—4—х
классов. Документ—основание, подтверждающий право на бесплатный прием пищи, — приказоб обучении обучающегося попрограмме начального общего образования.

,
_5.4. Об‘учающемус'я, которьп71 обучается в здании школы, не предоставляется льготное горячеепитание, если обучающийся по любым причинам отсутствовал в школе в Дни ее работы или Вслучае отказа от питания При обученИи с применением дистанционных технологий льготноегорячее питанйе заменяется на пищевой набор. ’



Обучающиеся, имеющие ограниченные возможности здоровья, обучающиеся на дому в
соответствии с заключением государственной медицинской органйзации, имеют право на
предоставление денежной выплаты взамен двухразового бесплатного питания в дни учебныхзанятий " `

.
(

5.5; Основанием для получения обучающимися льготного горячего питания является
ежегодное предоставление в школу:

'
,

' ‘

- заявления одного из родителей (законных представителей) обучающегося;. документов, подтверждающих льготную категориюребенка. …

5.6. В случае необращения родителя (законного представителя) обучающегося заобеспечением обучающегося льготным горячим питанием такое питание указанномуобучающемуся не предоставляется.

5.7._Заявление родителя (законного представителя) обучающегося расСматривается
администрацией школы в течение трех рабочих дней после регистраьіии его заявления идокументов. По результатам рассмотрения заявления И документов школа принимает одно из

/ решений: “ '

. о предоставлении льготного горячего Питания обучающемуся;

. об отказе в предоставлении льготного горячего питания обучающемуся.

… 5.8. Решение школы о предоставлении льготного горячего питания оформляется приказом.директора школы. Право на получение льготного горячего питания у обучающегося наступаетсо следуЮщего учебного дня после издания приказа о предоставлении льготного горячегопитания и действует до окончания текущего учебного года или дня, следующего за днемиздания приказа о прекращении обеспечения обучающегосяльготньгм питанием.

5.9 Решение об отказе обучающемуся в предоставлении льготноГо горячего питания _принимается в случае: .
’

'

. представления родителем (законнымпредставителем) неполных и (или) недостоверныхсведений и докумеНтов, являющихся основанием для Предоставления льготного
горячего питания;

_

*

. отсутствия у обучающегося права. на предоставление льготного горячего питания;
В случае Принятия решения об отказе в предоставлении льгбтноГо горячего питанияобучающемуся школа направляет родителю (законному представителю) обУчающегосяписьменное “уведомлениес указанием ПРИЧИН отказа В течение ПЯТИ рабочих дней 00 ДНЯпринятия решения.

5.10. Обучающемуся прекращается предоставление льготного питания в следующих случаях:
. утраты обучающимся права иа получение льготного питания;. отчисления обУчающегося из школы; ‘

. отказ заявителя от предоставления обучаЮщемуся льготного питания (письменноезаявление). ' '
/



При обучении с применением дистанционных технологий льготное горячее питанИе
заменяется на пищевой набор. … ‘

5.11. При изменении основания или утраты обучающимся права наполучение льготного
ПИТания родитель (законный представитель) обучающегося обязан в течение трех рабочихДней сообщить об этом представителю ШКОЛЫ.

5.12. При возникновения оснований для прекращения предоставления обучающемуся
льготного питания директор школы издает приказ об исключении обучающегося из списковдетей, которым предоставдено льготное питание-, с указанием этих причин. ‹

6. Права и обязанности Участников
образоваТельных отношений при ОрганизаЦИиАпита'ния

6.1. ДИректор школы:

. ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего питанияобучающимся и организации питьевого режима;

. обеспечивает принятие локальных актов по организации питания обучающихся;. назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания И
закрепляет их обязанности; `

. обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания обучающихся народительских собраниях и педагогических советах. '

6.2. Ответственный за организацию питания:

. контролирует качество пищевой продукции;

. осущесТвляет контрольные функции и иные мероприятия, установленные приказомдиректора школы. ' '

'

6.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной части:

. обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, механическогоИ холодильного оборудования пищеблока; -

. снабжает пищеблокдостаточным количеством посуды, специальной одежды,санитарно-гИгиеническими средствами, уборочным инвентарем.

6.4. Работники пищеблока:

. выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;. вправе вносить предложения по улучшению организации питания,

6.5. Классные руководители:

. ежедневно предоставляют в пищеблок данные о количестве фактически питающихсяобучающихся; `

. осуществдяют в части своей компетенции мониторинг организации горячего питания;. предусматривают в рабочих программах воспитания каждого уровня общегообразования мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизниобучающихся, потребности всбалансированном и рациональном питании;



о систематически проводят с родителями консультации по организации ПИТаНИя
обучающихся;

_

'

6-‚6. Родители (законные представители) обучающихся:

. представляют документы, которые необходимы для организации питания
обучающихся и предоставления мер социальной поддержки в виде бесплатного илильготного питания; `

сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном отсутствиив школе для снятия его с питания на период его фактического отсутствия, а также
предупреждают медицинского работника, классного руководителя об имеющихся уребенка аллергических реакциях на продукты питания и других ограничениях;. ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здоровогообраза жизнии правильного питания;

' `

вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе,. ‘

7. Контроль за организацией питания
7.1. Общий контроль за организацией питания воспитанников осуществляет, директор школы.

7.2.“Производственный контроль качества и безопасности организацйи питания основан напринципах ХАССП и осуществляется на основании програМмы пройзводственного контроля.
7.3. Контроль организации питания может осуществляться при взаимодействии с родителямиобучающихся (далее `— родительский контроль). Порядок проведения родительского контроляи доступав помещения для Приема пищи определяется локальным актом школы.

8. Ответственность

8.1. Директор школы несет ответственность за организацию горячего питания обучающихся всоответствии с федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами,федеральными санитарными правилами и нормами,” уставом школы и настоящимПоложением. '

8.2. Работники школы, отвечающие за организацию питания, несут дисциплинарную
ответственность за вред, причиненный здоровью обуча‘ющимся,‘ связанный с неисполнениемили ненадлежащим исполнением обязанностей.

8.3. Родители (законные представители) обучающихся несут предусмотренную действующимзаконодательством ответственность за неуведомление школы о наступлении
‚ обстоятельств, лишающих права обучающегося на получение мер социальной „поддержки приполучении горячего питания.


